
TIMOLOR RECRUTE 

CHARPENTIERS /REDRESSEURS 
(FER) 

Secteur Naval (montage à bord) 

H/F en C.D.I. – LORIENT (56) 

 
 
 
TIMOLOR, société industrielle du groupe Leroux et Lotz, 12M€ de chiffre d'affaires, 
170 personnes, spécialisée en maîtrise d’œuvre multi spécialités (ingénierie, études 
et développement), en industrie (réalisation, montage, maintenance, transfert 
d’usines), en construction et réparation navale (navires de servitude, à passagers, 
pêche) et pour les grands comptes (DCNS, STX, GDF,…), recherche en contrat à 
durée indéterminée des charpentiers confirmés et des charpentiers 
redresseurs du secteur naval (H/F). 
 
 

Profil de poste de Charpentier/Redresseur 
 
Fonction : Vous réaliserez des travaux de charpentier et/ou de redresseur en 
construction et réparation navale, en atelier, sur chantier et à bord. 
 
Expérience et Formation souhaitées : Vous possédez une bonne expérience en 
charpente de construction et réparation navale, des divers procédés de soudure 
(111, 136) et des connaissances en charpente alu seront appréciées. 
De niveau V ou IV (CAP, BEP, CFPA, BP) dans le domaine de la charpente navale. 
 
Aptitudes : Vos qualités de polyvalence, d'autonomie, de rigueur, votre esprit 
d'équipe et vos capacités d'organisation feront la différence. 
 
Rémunération : 
Selon qualification + prime de participation +intéressement + 13ème mois 
 
Postes à pourvoir dès que possible 
 
Dépôt des candidatures : 
CV + lettre de motivation sont à adresser au Service du Personnel 
Sté TIMOLOR – 32 rue Ingénieur Verrière – 56100 LORIENT- ou par mail  
contact@timolor.com 
Les candidats sélectionnés seront contactés pour un rendez-vous. 


